
                                                               T.C.                                              EK-2 

MALATYA TURGUT ÖZAL ÜNİVERSİTESİ 

DOĞANŞEHİR VAHAP KÜÇÜK MESLEK YÜKSEKOKULU 

STAJ YAPAN ÖĞRENCİLERİN STAJ EĞİTİMLERİ HAKKINDA 

           İŞ YERİ RAPORU                                               

(Staj Veren İşyeri Tarafından Doldurulacaktır) 

(GİZLİDİR) 

 

Öğrencinin  :      İşyerinin :   

Adı-Soyadı  :      Adı  : 

Staj Dalı  :      Adresi  : 

Staj Süresi  : 30 İş Günü     Tel No  : 

Staj Başlama-Bitiş       E-Posta : 

Tarihleri  :              Faks No : 

         Eğitici Personel 

                                                   Adı-Soyadı : 

Sayın İş Yeri Yetkilisi, 

İşyerinizde staj ve endüstriye dayalı öğretim programı kapsamında süresini tamamlayan 

Öğrencinin bilgi, beceri ve stajdan yararlanma derecesini ve ilişkileri ile davranışlarının 

Niteliklerini belirleyebilmek için aşağıdaki çizelgeyi özenle doldurunuz. Saygılarımızla. 

Özellikler Değerlendirme 

Çok 

İyi(100-85) 

İyi 

(84-65) 

Orta 

(64-41) 

Geçer 

(40-30) 

Olumsuz 

(29-0) 

İşe İlgi      

İşin Tanımlanması      

Alet Teçhizat Kullanma Yeteneği      

Algılama Gücü      

Sorumluluk Duygusu      

Çalışma Hızı      

Malzeme Kullanma Becerisi      

Zamanı Verimli Kullanma      

Problem Çözebilme Yeteneği      

İletişim Kurma      

Kurallara Uyma      

Genel Değerlendirme      

Grup Çalışmasına Yatkınlığı      

Kendisini Geliştirme İsteği      

        

                İşyeri Yetkilisinin 

                                                                                                                    Adı-Soyadı, İmza, Mühür 

 

 

 

 

*Değerlendirme Kısmını;   Çok İyi (A),   İyi (B),   Orta (C),   Zayıf (D),  Olumsuz (E)  şeklinde kodlayınız. 

*Bu form doldurulup imzalandıktan sonra öğrencinin iş yerinde devam durumunu gösterir FORM ile 

birlikte “GİZLİDİR” kaydıyla  taahütlü olarak Meslek Yüksekokulu/Fakülte’nin adresine postayla veya kapalı 

zarf içinde ağzı mühürlü olarak öğrenci ile Yüksekokul Müdürlüğüne/Fakülte Dekanlığına gönderilmelidir. 


